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RENCANA AKSI KINERJA KPU KABUPATEN BIMA 
Nama/Unit Organisasi : KPU KABUPATEN BIMA 
Tahun Anggaran : 2025 

 

NO SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 
INDIKAT

OR 
KINERJA 

KEGIATAN TARGET 
KEGIATAN 

RENCANA 
PELAKSANAAN 

PELAKSANA 

1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 

1 Meningkatnya 
kapasitas SDM 
yang berkompeten 

Persentase kesesuaian 
kompetensi pegawai 
terhadap standar 
kompetensi penugasannya 

95% Meningtkan jumlah pegawai 
yang berkompeten pada 
bidang pekerjaannya dan 
pengelolaan SDM yang 
akurat dan akuntabel 

5 Orang/ASN    √ Kasubbag Hukum dan 

SDM 

2 Terwujudnya 
dukungan sarana 
dan prasarana 
untuk memenuhi 
kebutuhan kerja 
pegawai yang 
berfungsi dengan 
baik 

Persentase tersedianya 
sarana dan prasarana 
untuk memnuhi kebutuhan 
kerja pegawai yang 
berfungsi dengan baik 

100% Meningkatkan jumlah 
layanan dukungan sarana 
dan prasarana kantor, 
kearsipan, pengamanan, 
protokoler dan persidangan 
yang dapat difasilitasi 
dengan baik 

Penggantian 
inventaris kantor, 

pemeiliharaan 
kantor, pelyanan 

pimpinan dan 
penataan arsip 

pemilu dan 
pemilihan 

√ √ √ √ Kasubbag Keuangan, 

Umum dan Logistik 

3 Meningkatnya 
akuntabilitas 
keuangan dan 
kinerja KPU 
Kabupaten Bima 

Nilai evaluasi atas 
Akuntabilitas Kinerja KPU 
Kabupaten Bima 

B Nilai evaluasi atas 
Akuntabilitas Kinerja KPU 
Kabupaten Bima 

Mendapatkan 
predikat minimal B 

pada peilaian 
SAKIP 

√ √   Kasubbag 

Perencanaan, Data dan 

Informasi 

  Persentase opini BPK atas 
Laporan Keuangan KPU 
Kabupaten Bima 

WTP 
(100%) 

Meningkatkan layanan 
manajemen keuangan 

Mendapat predikat 
WTP pada 

pengelolaan 
keuangan 

 √ √  Kasubbag Keuangan, 

Umum dan Logistik 

  Nilai evaluasi atas 
pelaksanaan Reformasi 
Birokrasi KPU Kabupaten 
Bima 

78 Meningkatkan pelaksanaan 
Reformasi Birokrasi pada 
KPU Kabupaten Bima 

Pencapaian target 
PMPRB KPU 

Kabupaten Bima 
pada Semester 1 
dan Semester 2 

dengan target nilai 
78 

√ √  √ Kasubbag 

Perencanaan, Data dan 

Informasi 
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  Nilai keterbukaan infomasi 
public 

100% Meningkatkan nilai 
keterbukaan informasi public 

Penilaian 
keterbukaan 

informasi public 
dengan target 

100% 

√ √ √  Kasubbag 

Perencanaan, Data dan 

Informasi 

3 Terwujudnya data 
pemilih 
berkelanjutan 

Persentase pemutakhiran 
data pemilih tepat waktu 
dan tepat sasaran 

100% Melaksanakan pemutakhiran 
data pemilih tepat waktu 

Terlaksananya 
pemutakhiran data 
pemilih pemilu dan 

pilkada 2024 

√ √ √  Kasubbag 

Perencanaan, Data dan 

Informasi 

 
 
 
 

Bima,   17  Januari 2025 
Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten Bima 
Ketua 

 
 
 
 

ADY SUPRIADIN 
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RENCANA AKSI KINERJA SEKRETARIAT KPU KABUPATEN BIMA 

Nama/Unit Organisasi : SEKRETARIAT KPU KABUPATEN BIMA 
Tahun Anggaran : 2022 

 

NO SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
 

ANGGARAN 
RENCANA PELAKSANAAN 

PELAKSANA 
B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 B12 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

I Program Dukungan Manajemen (076.01.WA)               

1 Pelaksanaan 
Akuntabilitas 
Pengelolaan 
Administrasi 
Keuangan  di 
Lingkungan Setjen 
KPU 

Layanan Perkantoran 
(3355.EBA.994) 

Layanan Perkantoran 
(3355.EBA.994) 

2.880.977.000 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  Sub Bagian 
Umum, 

Keuangan dan 
Logistik 

2 Penyelenggaraan 
Operasional  dan 
Pemeliharaan 
Perkantoran (KPU) 
serta Dukungan 
Sarana Prasarana 

Layanan Perkantoran 
(3360. EBA.994) 

Layanan Perkantoran 
(3360. EBA.994) 

184.957.000 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ Sub Bagian 
Umum, 

Keuangan dan 
Logistik 

 
 

Bima,   16  Januari 2025 
Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten Bima 
Sekretaris 

 
 
 

I L H A M, S. Sos 


